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Palombara Sabina, 16 febbraio 2024

Al Personale Docente
Al Personale ATA

COMUNICAZIONE N. 110

OGGETTO: TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO
PIENO A TEMPO PARZIALE ORIENTRO A TEMPO PIENO DEL PERSONALE
DOCENTE, EDUCATIVO ED A.T.A - AS. 2024/2025.

Si forniscono con la presente indicazioni operative utili al personale docente, educativo e ATA
che abbia interesse a trasformare il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, a
modificare I’articolazione dell’orario di lavoro part-time gia in essere o a reintegrare il rapporto
di lavoro a tempo pieno presso I’Istituzione Scolastica di servizio o di titolarita, invitandolo a
prendere visione della Nota recante la disciplina del caso che qui viene acclusa unitamente agli
allegati.

Si ricorda agli interessati di presentare alla sede di servizio o di titolarita, entro la data del 15
marzo 2024, apposita istanza redatta in conformita ai modelli allegati alla presente
comunicazione.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luca SANTELLA

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sewnsi e per gli effetti
dell’art. 3, ¢. 2, D Lgs n 39/1003
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